Mesto Zilina

Potvrdenie

zamestnavatel'a preukazujiice miesto vykonu zamestnania, ak toto nie je rovnaké ako miesto
vykonu zamestnania uvedené v pracovnej zmluve

Zamestnavatel’ (nazov):

Sidlo pravnickej osoby/fyzickej osoby (obec/mesto, ulica, ¢islo, PSC):

LCO: eueeereeeeeeereresessssssssssnssssssssssnsnsnsnas | (0F AL SN

potvrdzuje, ze zamestnanec

Meno a Priezvisko: ..........cccooiiiiiiiiiiiiiieie e
Rodné €islo: ..........ccoeviieiiiiieeee,

Adresa trvalého/obvyklého?/prechodného* pobytu:

VYDAVUJE: c.eiiiiieiiieiiecteee ettt

Telefonicky kontakt: ..........ccceeviiiiiiniiiieieeiees

odtlacok peciatky a podpis
zamestnavatela

! Do tejto polozky sa uvddza variabilny symbol, ktory je islom fyzickej osoby a pravnickej osoby povinnej odvadzat poistné, ktoré im
pridelila Socidlna poistoviia.

2 Vzmysle § 70 ods. 19 zdakona o sluzbach zamestnanosti sa na ucely § 53 za trvaly pobyt povazuje aj obvykly pobyt. Obvyklym pobytom sa
rozumie adresa odlisna od trvalého pobytu, ktorii obéan uvedie ako obvykly pobyt v zZiadosti o zaradenie do evidencie uchadzacov o
zamestnanie. Obvykly pobyt nie je mozné pocas vedenia v evidencii uchadzacov o zamestnanie menit.

* vybrat relevantnii moznost



